Neziskové organizace

Neziskové organizace

Co maji spole€ného hasici, myslivci, fotbalisté, odbory, profesni komory,organizace podporujici ochranu klimatu, ale
napfiklad i fada $kol, divadel a zafizeni poskytujicich socialni sluzby? VSechno jsou to neziskové organizace. Neziskové
organizace predstavuji velice Siroké spektrum organizaci s riznym poslanim, velikosti a formou. Spole¢nym znakem je,
Ze jejich hlavnim cilem neni generovat zisk, ale pfedevsim naplfiovat své poslani.

V tomto textu se dozvite:

» Definice neziskovych organizaci

* Typy neziskovych organizaci

» PFiklady neziskovych organizaci
Jak funguji neziskové organizace

Deflnlce neziskové organizace

Neziskové organizace nevytvareji zisk ur€eny k pferozdéleni mezi své zakladatele, spravce nebo Eleny organl. Zisk
mohou vytvaret, ale musi ho zase vlozit zpét do rozvoje organizace a pInéni jejiho poslani.

Pojem neziskové organizace (NO) je ¢asto pouzivan, i kdyz mame na mysli nestatni neziskové organizace (NNO), nebo
organizace obcanské spole¢nosti (OOS).

Jaky je v tom rozdil?

Z ekonomické perspektivy jsou neziskové organizace jen ty organizace, které negeneruji zisk. V takovém pfFipadé
sem mohou patfit i politické strany, nebo profesni komory a zajmova sdruzeni pravnickych osob, nebo pfispévkové
organizace statu. (Rektofik, 2001; Skovajsa, 2010; Jost, 2019)

V tomto ohledu je tedy oznaceni neziskové organizace velmi nepfesné.

Oznaceni nestatni neziskové organizace (NNO) naopak klade dlraz pravé na oddéleni od statu a jeho fizeni, v tomto
pojeti nam tedy vypadnou pfispévkové organizace i politické strany.

Pojem organizace obcanské spolecnosti (OOS) pak volime, pokud chceme zdlraznit pfedevSim ideovou tradici

spojenou s pojmem obcanstvi a obCanské spolecnosti, kieré naseda mimo jiné na tradici osvicenstvi, obanskych

a lidskych prav a aktivity socialnich hnuti. Zakladnim motivem ¢innosti organizace je tedy dobra vile, usili a ochota

pomahat spolecnosti. A pravé na ty se v tomto textu zaméfime. Je to také pojem, se kterym predevsim pracujeme na
programu Studia ob&anské spolecnosti .

NejrozSifenéjsi definice organizaci obCanské spolecnosti, které je zaroven pouzivana v mezinarodnim srovnani je od
Salamona a Anheiera (1997), podle ni jsou organizace obCanské spolecnosti predevsim:

e organizované,

¢ soukromé a nezavislé na statu,
* nerozdéluji zisk,

* samospravne,

¢ dobrovolné.

Jak se vyviji pocet nestatnich neziskovych organizaci?


https://ksos.fhs.cuni.cz/KOS-1.html
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Priklady neziskovych organizaci

U fady vefejné znamych subjektu si vefejnost neuvédomuije, Ze se jedna o neziskové organizace. Jsou to napfiklad
znama divadla Cinoherni klub a Dejvické divadlo, na hordch nam v pfipadé problémd pom(Ze Horska sluzba,
Metropolitni univerzita v Praze poskytuje vysoko$kolské vzdélani v fadé studijnich oborli, v nemocnicich pomahaji
Zdravotni klauni, humanitarni pomoc v p¥ipadé& pirodnich a humanitarnich katastrof zajistuji Clovék v tisni, Charita,
Adra. Mnohé nadace jsou vyznamné finanéni instituce, podporujici Siroké spektrum aktivit. Existuje cca 20 nejvétSich
nadaci a nadacnich fond(, které rozdéluji roéné desitky miliond K&. Rada zafizeni socialnich sluZeb — domovu seniord,
azylovych domd, pecovatelskych sluZzeb jsou neziskovymi organizacemi.

Nadace

Velmi dllezitymi neziskovymi organizacemi, jsou nadace. Nadace muze zfidit pravnicka ¢i fyzicka osoba a ,jejich iéelem
jsou obecné prospésné cile, zejména rozvoj duchovnich hodnot, lidskych prav nebo jinych humanitnich cild, ochrana a
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tvorba zivotniho prostfedi, zachovani pfirodnich hodnot i ochrana kulturnich pamatek. Prostfedky nadace jsou ucelové
vazané.“(Deverova 2010, s.175, donorsforum.cz)

V soucasnosti existuje v CR 2847 nadaci a nada¢nich fondd, 85% z nich jsou nefiremni nadace a fondy.

V roce 2018 pak deset nejvétsi nadaci rozdélilo vic nez 649 milion korun. Pravidelné Zebficky nadaci a nadacnich
fondu a vysi jimi rozdélenych penéz zverejfiuje Férum darct .

Zebfiéky nefiremnich nadaci a nadaénich fondu

Prehled TOP 25 nefiremnich nadaci a fondl podle objemu rozdélenych pfispévkl 2

Pofadi = Pravni Nazev Objem rozdélenych nadatnich
forma pfispévki v K&
1 | Madace Dabry andd, nadace 23214917175 KE
2 Madace MNadace THE KELLMER FAMILY FOUNDATIOMN . B9 057 000 kL
3 Madaéni Casko-némecky fond budoucnost, nadadni 7141 2B KE
fond fond
4 ;-Jﬂau:lljan.’:nl' Prague Civil Society Centre. nadaéni fond 69 261 000 K&
n
] Madace . Frnadace . 62 a3 275 KL
b Madace Madace Charty 77 - Konto Banéry 67 004 417 K&
7 | Madace Nadace Sinus 50 741 000 K&
B | Madace Madace Karel Komarek Family Foundation o0 077 (00 KE
9 | Madace r Madace rozvoje oblansks spoleinosti . 22 466 554 KL
10 Madace MNadace Terery Maxove délem 27 581 090 ki

Zdroj:  Férum darcl

Zebficky firemnich nadaci a fondt
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https://www.donorsforum.cz/zebricky-ceny/zebricky-nefiremnich-nadaci-a-fondu.html
https://www.donorsforum.cz/zebricky-ceny/zebricky-nefiremnich-nadaci-a-fondu.html

Zebricky firemnich nadaci a fond

Prehled TOP 25 firemnich nadaci a fondu podle objemu rozdélenych pris

Poradi  Nazev

Objem poskytnutych nadaénich piispévii

Vy:

—

Nadace Vodafone Ceska republika

1 | Nadace CEZ 175 533 494 K¢
2 | Madacni fond AVAST 109 199 000 K&
3 | Nadace AGROFERT 90 990 794 K&
4 | Nadace GCP 67 654 000 Kt
5 | Nadace Depositum Bonum 34 304 788 K&
6 | Nadace JAT 26 388 231 K&
Fi Nadace Ceské spofitelny 18 932 B41 KE
a8 Madace Synot 16 766 644 KE
8 | MNadace FILM-FESTIVAL KARLOVY VARY 16 360 D00 KE
0

13 108 207 K&

Zdroj: Férum darcl

Prehled firemnich nadaci, publikuje napfiklad vydavatelstvi Economia v? Hospodaiskych novinach.

Ugely, na které nadace vynakladaji svoje prostfedky se velmi rizni, zarovefi pandemie ukazala, Ze dovedou své
prostfedky flexibilné pfesmérovat, pokud to zada néjaka mimoradna udalost.

Jak pomahaly nadace v dobé Covidu?

Na pandemii Covidu19 rychle zareagovala v roce 2020 fada nadaci a nadaénich fondu, jejich pomoc byla v mnoha
pfipadech rychlejSi nez ta statni. Forum darcl zjiStovalo, jakd mimofadna grantova fizeni na podporu neziskovych
organizaci a jednotlivcll vznikala a jaky objem prostfedk( byl mezi Zadatele rozdélen v mil. K¢.

Suma Nadace/ nadac¢ni fond

30,6 mil. K& Nadace CEZ

20 mil. K& Nadace Karel KOmarek Family Foundation
19 mil. K& Avast nadaéni fond

11 mil. K& Cesko-n&mecky fond budoucnosti

3,6 mil. K& Vybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové
2,8 mil. K& Nadace KB Jistota

2 mil. K&. Nadacéni fond Albert

1 mil. K& Nadace Kooperativy

0,9 mil K& Nadace Tipsport

0,8 mil. K& NAdaéni fond Ceského rozhlasu

Zdroj: web Forum darcd
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https://www.donorsforum.cz/aktuality/aktuality/zebricky-pruzkumy/zebricky-firemnich-nadaci-a-fondu.html
https://archiv.hn.cz/c1-67004140-top-25-nefiremnich-a-firemnich-nadaci-a-fondu

Typy neziskovych organizaci

Nestatni neziskové organizace muzeme rozdélovat podle rliznych kritérii, nej¢astéji podle pravni formy, podle funkce,
nebo podle oblasti Einnosti.

Typy NNO podle pravni formy
Nejprve se podivame na déleni neziskovych organizaci podle nej¢astéjSich pravnich forem.
Podle typu pravnickych osob se neziskové organizace ¢&leni na:

» Spolky — jejich podstatou je ¢lenska zakladna, ktera tvofi nejvy$si organ spolku; fungovani spolku zajistuji vykonné
organy (vybor, pfedseda), ¢innost kontroluji kontrolni organy, které vSak nejsou povinné (kontrolni komise nebo
revizor).

» Nadace a nada¢ni fondy — jejich podstatou je majetkovy zaklad, u nadace minimalné ve vysi 500.000 K¢&; nadace
a nadacni fondy poskytuji podporu dal$im subjektim v souladu s u¢elem nadace nebo nadac¢niho fondu a realizuji
vlastni verejné prospésné projekty.

» Obecné prospésné spole¢nosti — jejich podstatou je poskytovani vefejné prospésnych sluzeb.

« Ustavy — jejich podstatou je realizace vefejn& prospé&snych &innosti; Ustavy v podstaté nahradi obecné prospésné
spole¢nosti, které jiz neni mozné od roku 2014 zakladat.

Chybi vam tu ob¢anska sdruzeni?

Pojem ,ob&anské sdruzeni existoval do 1.ledna 2014, kdy vstoupil v platnost novy ob&ansky zakonik. Ten zrusil zakon
o sdruzovani ob¢anu a stanovil, ze vSechna obCanska sdruzeni, ktera vznikla na zakladé onoho zruSeného zakona
se o 1.ledna 2014 povazuji za spolky. To znamen4, Ze tato ob&anska sdruzeni zadala uZivat oznageni ,spolek”. Rada
obc&anskych sdruzeni se po roce 2014 transformovala na Ustavy. Jedna se zejména o ta obCanska sdruzeni, jejichz
ucelem bylo zejména poskytovat sluzby vefejnosti a chybél u nich zakladni pfedpoklad existence spolku tj. funkéni
¢lenska zakladna. Dnes je tedy subjektem, v némz Ize realizovat pravo na sdruzovani spolek a v podstaté se nerozlisuje,
zda vznikl pfed 1.1.2014 nebo az po 1.1.2014 na zakladé ob&anského zakoniku.

Typy NNO podle funkce

Pokud bychom chtéli neziskové organizace ¢lenit podle jejich funkce, najdeme Fadu moznosti. NejCastéji se objevi
organizace servisni a advokacni.

» Servisni organizace poskytuji sluzby svym klientdm. Patfi sem socialni, zdravotnické, humanitarni, vzdélavaci a
kulturni organizace.

» Advokaéni organizace chrani prava vymezenych skupin osob nebo vybranych vefejnych zajmu — jsou to napfiklad
pacientské organizace, chranici zajmy osob s uréitym onemocnénim (napf. Ceska unie neslysicich), ekologické
organizace, lidskopravni organizace a dalsi.

Podle funkce Ize podle Fri€e (2019) rozdélit na servisni a advokacni organizace jes$té na vefejné nebo vzajemné
prospésné. Rozdil je v tom, jestli se ve svych aktivitach zamé&fuji jen na své Cleny a pfiznivce (napf. sportovni oddily
nebo odbory), nebo jestli jejich poslani pfesahuje konkrétni skupiny obyvatel a vénuje napfiklad charité nebo oblasti
vzdeélavani, Ci lidskych a dalSich prav.



Zdroj: Fri¢ (2016, s.17)

Objevuji se také funkce (Skovajsa, 2010: s.42 a 43):
» Budovani komunity

» Sebevyjadfovaci (expresivni) funkce

*  Ochrana hodnot

+ Filantropicka funkce

* Inovacni funkce

*  Charitativni funkce

» Podpora spole¢ensky zmén

* Podpora pluralismu

Podle ¢innosti

Mezinarodné uznavanou klasifikaci neziskovych organizaci podle ¢innosti je ICNPO (International
ClassificationofNonprofitOrganizations), kterou pouziva Salamon a Anheier a Statisticka divize OSN a dalSi statistické
Urady zemi zapojenych do mezinarodnich projektt srovnani.

Ta finale déli NNO do dvou hlavnich kategorii: servisni a expresivni (kam patfi vyjadfeni/exprese zajm0, hodnot atd.,
takze tam patfi jak advokacni, tak zajmové, protozZe jimi lidé vyjadfuji svoje hodnoty a preference traveni volného ¢asu,
kvality Zivota, komunitni Zivot apod.).

Samoziejmé typologii je cela fada, vzdy zalezi na tom, jaky sleduiji cil.

Proto Ize dohledat riizna &isla a srovnani o tom, kolik neziskovych organizaci, ¢i organizaci ob&anského sektoru existuje.
Zalezi na tom, jak se organizace zadefinujete, jaké charakteristiky jim pfifknete.

Existujetaké Klasifikace &innosti vykonavanych nestatnimi neziskovymi Cesky statisticky ufad ale napfiklad tuto
klasifikaci nepouziva. Pouziva CSU pouziva CZ-COPNI v satelitnim uctu NNO.
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https://unstats.un.org/unsd/classifications/Family/Detail/2008
https://www.czso.cz/csu/czso/ii_metodicka_cast_cz_copni

Nejvy$si kontrolni Gfad v roce 2017 proved! kontrolu nestatnich neziskovych organizaci kde vychazel z dat Ceského
statistického uradu.

NKU vychézelo ze $irsi definice, které Ize t&zko spojit s kritérii podle Salamona a Anheiera. CSU a NKU tak voli
predevSim ekonomickou perspektivu monitorovani. A do své analyzy tak zahrnul i bytova druzstva, politické strany a
prispévkové organizace.

Neziskovy sektor

Neziskové organizace v ramci spole¢nosti plsobi v neziskovém sektoru, tedy ne-trznim sektoru.

Sem by tedy spadaly véechny organizace i podle evidence CSU a NKU, tedy organizace, které negeneruiji zisk.

Pojem neziskovy sektor se ale ¢asto pouziva spi$ jako synonymum obc&anského sektoru, nebo také tretiho sektoru. V
takovém pfipadé, by se ale jednalo nejen o netrzni ale i o mimostatni segment spole¢nosti.

Pestoff pro tento ucel pfipravil pfehlednou grafiku, ktera ukazuje vymezeni mezi jednotlivymi sférami spolecnosti.
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Zdroj: Dohnalova, 2010: 145

Jak funguji neziskové organizace

| zde nelze najit jednoduchou odpovéd, jak jsme psaly neziskovky mohou byt sdruzeni ob&anu bez formaini organizace,
zajmoveé spolky bez rozpoctu, ale i organizace s miliardovym obratem.

V ob&anském sektoru existuje plno neformalnich aktivit, které jsou t€zko popsatelné (Smith, 1997) . Je téZké je spocitat,
je tézké na né délat vyzkum, pfesto tu jsou a maji vyznam.

Pokud se v8ak zaméfime na organizace s pravni formou. VSechny maji zakonem stanovenou organizacni strukturu,
maji statutarni organ, ktery ma za fungovani neziskové organizace odpovédnost jednat tzv. s pé¢i Fadného hospodare.
Standardné musi kazda organizace vést Ucetnictvi a povinnost zverejfiovat Ucetni uzavérkya s vyjimkou spolkd a
nadacnich fondd vydavat vyrocni zpravy.

Fungovani neziskovych organizaci se s vyjimkou obecné prospésnych organizaci fidi obéanskych zakonikem, ktery
upravuje fungovani pravnickych osob obecné a v navaznosti na to upravuje specialné fungovani spolku, nadaci,
nadacnich fondl a Ustavl, coz je typ neziskové organizace uréeny k zajiStovani verejné prospésné cinnosti (nékdy
je nepresné oznacovan jako ,zapsany uUstav®). Fungovani obecné prospésSné spolecnosti, které poskytuji obecné
prospésné sluzby, je upraveno samostatnym zakonem.

Fungovani nékterychneziskovych organizaci vyzaduje odborné schopné vedeni. Zejména na pozicich feditell a osob
na dalSich manazerskych pozicich (projektovi manazefi, financni feditelé) obecné prospésnych spolecnosti, Ustavu a
nadaci, které maji Fadu zaméstnanci, realizuji projekty financované s evropskych programu i ¢eskych dotacnich titull
se predpoklada profesionalita srovnatelna s Urovni na fidicich pozicich v komerénich spole¢nostech.

Pokud se vratime k neziskovym organizacim bez pravni formy, tak i zde je tfeba organiza¢nich dovednosti, ale o to
vice jasny cil a hodnotovy zapal.

Prace v neziskové organizaci

Neziskové organizace jsou také vyznamnym zaméstnavatelem. Podle Ceského statistického tfadu (CSU) zaméstnavali
neziskové organizace v roce 2018 117 000 zaméstnancu.

Zdroj: https://socialnipolitika.eu/2021/02/pocet-neziskovych-instituci-i-jejich-zamestnancu-dale-roste/

Drtiva vétSina dobrovolnikd pracuje pro spolky a poboc¢né spolky.

Pracovni nabidky v neziskovém sektoru nabizi velmi Sirokou nabidku pracovnich pozic. Pracovni vyhledavace nabizi
volna mista i specificky pro neziskovy sektor.

Specialni burzu prace eviduje informacni server o nestatnich neziskovych organizacich https://svetneziskovek.cz/burza-
prace

Zalozeni neziskové organizace

V8echny uvedené pravni formy neziskovych organizaci vznikaji zapisem do rejstfik( vedenych krajskymi soudy. Zalozit
neziskovou organizaci mohou jak fyzické osoby, tak pravnické osoby. Zakladatel/é urCi Ucel, k némuz se neziskova
organizace zaklada — vzdy se jedna o UcCel vefejné prospésny, ur¢i zakladni pravidla pro fungovani neziskové organizace
a jmenuje prvni ¢leny organda.

Nové spolky stale vznikaji z potfeby lidi se spole¢né podilet na zajiStovani vzajemné prospésnych nebo vefejné
prospésnych aktivit. ZaloZzit spolek Ize bud tak, Ze zakladatelé dohodnou na stanovach nebo svolaji ustavujici schiizi.
Ustavujici schizi je vhodné zvolit v téch pfipadech, kdy se na zaloZeni spolku podili vétsi pocet ¢lenl. Ustavujici schize
schvali vétsinou hlasl pfitomnych stanovy a zvoli fidici organy spolku - vybor nebo pfedsedu a obvykle i kontrolni organ.
Ugastnici ustavujici schiize se stavaji prvnimi &leny spolku.

Co se o neziskovych organizacich dozvite pfi studiu na SOS?

Béhem studia se student seznami podrobné s celym spektrem neziskovych organizaci, s tim, jak funguji a jsou fizeny
jednotlivé typy neziskovych organizaci, jaké jsou limity jejich Cinnosti. Teoreticka ¢ast vyuky je doplnéna o praktické
priklady a U¢asti predstavitelll neziskovych organizaci jako hostl ve vyuce maji studenti moznost nahlédnout do faktické
¢innosti ,neziskovek®.

Studenti se seznami jak s pozadim fizeni neziskovek, tak s pestrou paletou participacnich nastrojii ob&anské
spolecnosti.

Kde se vzaly, z jakych tradic vysly? Je jich hodné nebo malo? Jaké maji misto ve spole€nosti? Odpovédi na tyto otazky
studenti oboru Studia ob&anské spole¢nosti béhem svého studia budou nachazet.

O autorkach

JUDr. Lenka Deverova
Alena KoSak Felcmanova, M.A., Ph.D.
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Jak odkazovat na tento text

Tento text vznikl jako soucast predstaveni zakladnich pojmu spojenych s fungovanim ob¢anské spolecnosti. Citovat jej
muzete takto:

Deverova, Lenka; Kosak Felcmanova, Alena: Zakladni pojmy Studii ob&anské spole¢nosti: Neziskové organizace
[online]. 2022. Dostupné na: https://ksos.fhs.cuni.cz/KOS-233.html

O studijnim programu
Chcete se dozvédét vic o tom, co déla obCanska spole¢nost u nas i ve svété? Studia obCanské spole€nosti nabizi
prostor pro propojovani teorie i praxe. Dozvite se, jak organizace obCanské spole€nosti i socialni ekonomiky funguiji,
jakym ¢eli vyzvam a jak jejich €innost podporit.

Témata studia naleznete zde , nebo ve struktufe a studijnich planech .
Chcete védét, k ¢emu vam studium bude? Prectéte si pfibéhy absolventl, které ukazuji, jak jim studia pomohla uplatnit
se nejen ve tfetim sektoru.
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