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Kratce

Katefina Legnerova vystudovala Vysokou Skolu chemicko-technologickou v Praze, dalSi vzdélani ma v oblasti ekonomie
a fizeni lidskych zdroju. Dlouhodobé pusobila na manazerskych pozicich v bankovnictvi.

Po zméné osobnich hodnot pfesla do akademické sféry, kde se vénuje problematice vedeni lidi a personalniho Fizeni.
Vedla mnoho bakalafskych a diplomovych praci v této oblasti.

Zabyva se vedenim lidi, personalnim Fizenim a socialnim podnikanim, tematikou motivace a rozvoje lidi. Je autorkou
a spoluautorkou ¢lankud v oblasti personalistiky. Propojuje problematiku ziskového a neziskového sektoru zejména v
oblasti vedeni lidi a CSR.

Byla spolufesitelkou projektu financovaného MSMT na téma CSR, spolupodili se na feseni projektu TACR ve stejné
oblasti.

Je feditelkou Akademie personalistiky Institutu personalistiky pfi VSE, kterd se zabyva vzd&lavanim v oblasti
personalniho Fizeni.

V €em je vyznam oboru Studia ob&anské sektoru?

"Studium obc&anského sektoru propojuje vSechny oblasti lidského byti. At jde o naplnéni vlastni vize, vy38iho poslani
nebo propojeni zisku a smyslu Zivota ¢i podnikani. Otevira velké mnozstvi riznych témat, ktera se vzajemné doplriuji.
Obohaceni zkuSenosti neziskového sektoru o praktiky vyzkouSené v ziskovych organizacich a naopak otevira dalsi
moznosti a pfispiva k dlouhodobé udrzitelnosti socialnich podnikl a k polid$téni ziskového sektoru. Propojeni srdce a
mysli vytvafi energii k rGstu i dal§imu poznani."



