ukoncené projekty

Zvysovani flexibility absolventl oboru studia obéanského
sektoru

Financuje: Evropsky socialni fond, OP Praha Adaptabilita

Obdobi: 2010-2013

Resitel: Marie Dohnalova

Naplni projektu je inovace studijniho planu navazujiciho magisterského oboru SOS, ktery v prezenéni i

kombinované formé zajistuje Katedra studii ob&anské spole¢nosti na FHS UK v Praze. Cilem této inovace je zvyseni
flexibility, adaptability, podnikavosti a kreativity absolventd oboru a rozsifeni moznosti jejich pracovniho uplatnéni.
Projekt sestava ze zafazeni deviti novych volitelnych pfedmétd do studijniho planu, vytvofeni novych studijnich materiald
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